Anexo 3: Pantallazos de reuniones generales SENAY del programa de articulacidn con la educacidon media- doble titulacidn
OBLIGACION 6 asistir a todas las reuniones convocadas:

14/08/2020 se asiste a la reunién general de los programas de Articulacién, Agrosena, SER y APV en donde se
orientan directrices de acuerdo a las actividades desarrolladas en los programas que atiende el centro de formacion.
Se hace la socializacion del evento denominado primer seminario de produccién ovinocaprina con enfoque
empresarial que orientara el centro de formacion.
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OBLIGACION 6 asistir a todas las reuniones convocadas:

18/08/2020 REUNION PAYA MORCOTE NUESTRA SENORA DEL ROSARIO - SENA CEDEAGRO PROGRAMA ARTICULACION
CON LA EDUCACION MEDIA - DOBLE TITULACION La reunién tuvo como objetivo revisar cuales son las posibles estrategias
para el proceso de sustentacidn de proyectos productivos para el afio 2020, hacer informe de avances del programa con
los aprendices de grado undécimo con los cuales se hara proceso de sustentacién y los posibles casos de aprendices que
no tendran aval de sustentacidn, por incumplimiento con las actividades desarrolladas durante la ejecucién del proceso.



UNION PAYA MORCOTE NUESTRA SENORA DEL ROSARIO - SENA CEDEAGRO PROGRAMA ARTICULACION CON LA EDUCACION
MEDIA - DOBLE TITULACION
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OBLIGACION 6 asistir a todas las reuniones convocadas:
19/08/2020 se realiza asistencia a la reunion organizada por el grupo se salud y seguridad en el trabajo de acuerdo a
las orientaciones de la subdireccidn del centro de formacion sobre los elementos de proteccion personal y matriz de

requisitos legales con el fin de orientar procesos de seguridad frente a las posibles afectaciones que genera el nuevo
coronavirus en la salud humana.
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OBLIGACION 6 asistir a todas las reuniones convocadas:

21/07/2020 se realiza reunién general del grupo de articulacion con la media- doble titulacién en donde se dan
orientaciones con respecto a actividades desarrolladas con las instituciones educativas segtin las reuniones realizadas
con el fin de orientar las estrategias para los procesos de sustentacion de proyectos productivos que se aproximan.
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OBLIGACION 6 asistir a todas las reuniones convocadas:
26/08/2020 Beteitiva Otenga ficha de caracterizacién 1884207 La reunién tiene como objetivo revisar cuales son las
posibles estrategias para el proceso de sustentacion de proyectos productivos para el afio 2020, hacer informe de
avances del programa con los aprendices de grado undécimo con los cuales se hara proceso de sustentacion y los
posibles casos de aprendices que no tendrdn aval de sustentacién, por incumplimiento con las actividades desarrolladas
durante la ejecucién del proceso.
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CONTENIDO PARA SOCIALIZACION DE PROYECTOS

SUSTENTACION

Tiampo de Sustentacian: 20 Minutos

Tiempo para preguntas: 10 minutos

ALTERNATIVAS METODOLOGICAS DE SUSTENTACION

a, Elaboracion de Videos: Cada Integrante del proyecto debe grabar el segmento que le corresponda segun
distribucion de bos temas. Una vez astén listos los videos individuales, estos se deben unir en un solo video a fin de
consolidar |a totalidad del coatenide tematico del proyecto. El video final debe ser compartido a los jurados por
parte de los instructores asignados & cada ficha minkme con una semana de anticlpacién 3 13 fecha de sustentacién
para |la respectiva verificacion de su contenido. En la fecha de sustentacion establecida para cada mstitucion
educative fos jurados establecerdn comunicacion via telefénica o multiconferencia con los sprendices de cada
equipo de proyecto a fin de utilizar el tiempo de 10 minutos para pregunias o ampliacion de explicacion sobre
temas con debilidades detoctadas en los videos

b. Presentacion en Vivo por Plataformas de Videoconferencia: Una vez confirmadas las condiciones favorables de
conectividad, cada grupo tendra 20 minutos para dar a conocer los resuitados del proyecto productivo desarrollado
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01:58

OBLIGACION 1: Planear, orientar y evaluar procesos de formacién en el drea PECUARIA:

27/08/2020 se realiza revision de proyectos productivos de las instituciones educativas técnicas agropecuarias para el
caso la IETA DE Paipa con ficha 1854276, en donde se orientan distintas directrices teniendo en cuenta el avance de los
proyectos tanto en campo, como en los informes escritos en donde se evidencia que los 2 proyectos pecuarios son
revisados teniendo en cuenta que el grupo de pollos de engorde 2 y el de conejas de cria, no muestran un avance mayor
al 50 % en el desarrollo de las actividades segun el ajuste de estos, por consiguiente se realizé retroalimentacion de
acuerdo a lo observado en la revision del informe escrito en donde se espera que los grupos de trabajo de los proyectos
mencionados anteriormente realicen el ajuste de las correcciones pertinentes, con esta penultima revision se busca



finalizar con el proceso de revision de proyectos seglin cronograma solicitado por coordinaciéon académica del centro
de formacién.

Proyecto productivo pollo de engorde 2:
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Proyecto productivo Conejas de cria:
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OBLIGACION 6 asistir a todas las reuniones convocadas:

31/08/2020 Se realiza reunién general por directriz de subdirecciéon del centro de formaciéon en donde se hace una
charla sobre todos los aspectos relacionados con clima laboral y los efectos que tienen sobre el desempeiio de los
funcionarios con respecto a su desempeio en el trabajo.
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A Ls grobocion se b inesda. Lils

SENA

Es el fruto de la relacién de la entidad con sus colaboradores en el dia a dia, las
gestion de las normas internas, la comunicacion interna, la capacitacion segan
necesidades, 1a retribucion por desempefio y los beneficios y todas las acciones y
procesos que afecten el ambiente de trabajo.
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Contactos

SENA

El medio y el entorno en general l
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N MOTIVACION

Es un conjunto de fuerzas energéticas que
se originan tanto dentro como fuera de un
individuo para Iniciar un comportamiento
relacionado con el trabajo y para determinar
su  forma, direccién, Intensidad vy
rendimiento,
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sena COMO CREAR UN CLIMA LABORAL
AN 0PTIMO ?

A través de lo implementacion de estrategias gue consideren
|las expeciativas de los colaboradores de cada organizacion
Entre ellas se puede mencionar;
El equilibrio de la vida personal y la vida laboral
Estrateglas que ademas de Impactar en a3 motivacion,
fomenten el grado de compromiso del personal.
El Involucramiento de los supervisores y jefes en los
procesas de mejora
Centrarse en ¢ personal, descubrir sus potencialidades,
fomentar su nivel confianza y brindar un plan de carrera
para su crecimiento n la empresa
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OBLIGACION 6 asistir a todas las reuniones convocadas:
09/09/2020 capacitaciones del eje Sena Mentalmente Saludable se desarrollé capacitacion cuyo tema central fue

"Violencia de Género" debido a la gran problematica que se observa en las regiones y las cuales se han visto acentuadas
por el manejo del confinamiento por la pandemia.

Reunién actual
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Violencia de Genero

Cualquier acto viokemo o agresin,
basados  en  uns  situscion  de
desipsaldod en el marco de un
SIStama de relacionss de dominacidn
de los hombres sobre las mugeres
que tenga o poeda temes COMO
torsecuencia un dafo fisiko, senval
o psicologico,

Contactos
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Contactos
Violencia de Genero

B Absa Yanet Nevers Garwdin

La viotencia contra las mujeres 25t tan arraigada y 1an presents en nuestra sotiedad que »
VRS NOS CuRsta idantificaria. inds Alberdi

El primer problema para hombres y mujeres,
no es aprender, sino desaprender. Gloria
Steinem

Contactos

Violencia de Genero

as de la vickenca de genero, e

la dectiminoedidn, nomas t
e
~
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Contactos
Viclencia de Genero

L2 educacion &5 uno do 105 INSTIUMentas mas potentes con @ que contamos par lograr cambios
103%e5 o0 matera de lgualdad, ya que los modelas do comportamionto y valores que se adquisron
en la infancia y en & juventud van a condicionar y modelar la construccian de la propia identidag, y
23 refaciones que se van 2 establecer con fas v los demds, en el centro y en fa sodedad del mafiana

. Contactos
Trabajando en la Prevencion a la Violencia de

Genero

Proporoonar informaecidn, idess y prapusstes pars b actusgon, incorporando valores que sviten Ia violensis y
descaliNQuen aquallcs voloves que ln propicie '
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Contactos

En todos sxios canos, 8 violencls contra las
mujeres tiende a presentarse de forma ciclica.
\mescalanoo pertodos de calma y afacto hasta
NiUETKINGS QU puedan panar i psigro s vida

Violencia Intrafamiliar

Chat de la reunion

Violencia Intrafamiliar

£Por qué la persona agredida no dejs & su
agresor?




Contactos

) o
Nunca es tarde ¢
para romper el 8 - 5
circulo de la 8
violencia "

Chat de la reunion

T
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Taller-prevencion a la violencia de genero

09/09/2020 Reunién general del grupo de Articulacion — doble titulacién, en donde se realizan actividades pertinentes
a: Balance General Reuniones L.E. Articuladas Seguimiento a I.E. (formacion - avales sustentacion areas
técnicas) ademas de los Proceso de Sustentacion 2020 que se van a realizar se asignaran las zonas a
la cuales se les va a recibir dicho proceso para el aio lectivo 2020



REUNION GENERAL ARTICULACION - DOBLE TITULACION
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ASISTENCIA 9 DE SEPTIEMBRE - REUNION
GENERAL ARTICULACION - DOBLE
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